
 

 

 
PENGUMUMAN 

NOMOR : 810/026/SET.CASN/IX/2023 
 

TENTANG 
 

HASIL SELEKSI KOMPETENSI SETELAH OPTIMALISASI  
PENGISIAN KEBUTUHAN JABATAN FUNGSIONAL TEKNIS  

PADA PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA  
PEMERINTAH KABUPATEN BLORA FORMASI TAHUN 2022 

 
 
Berdasarkan surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara selaku Ketua Tim 

Pelaksana Seleksi Nasional Pengadaan ASN 2022 Nomor : 4120.1/R-
KS.04.03/SD/K/2023 tanggal 4 September 2023 perihal Penyampaian Hasil Seleksi 
Kompetensi PPPK Jabatan Fungsional Tahun Anggaran 2022, maka Tim Pelaksana 
Pengadaan Aparatur Sipil Negara di lingkungan Pemerintah Kabupaten Blora Tahun 
2023 dengan ini memberitahukan bahwa: 
1. Hasil seleksi kompetensi setelah optimalisasi pengisian kebutuhan Jabatan 

Fungsional Teknis pada pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja 
Formasi Tahun 2022 adalah sebagaimana tercantum dalam Lampiran 
Pengumuman ini. 

2. Berdasarkan ketentuan: 
a. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi 

Nomor 29 Tahun 2021 tentang Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan 
Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional;  

b. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 713 Tahun 2022 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil 
Negara Di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Blora Tahun Anggaran 2022; 

c. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 970 Tahun 2022 tentang Persyaratan Wajib Tambahan Dan Sertifikasi 
Kompetensi Sebagai Penambahan Nilai Seleksi Kompetensi Teknis Dalam 
Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan 
Fungsional Teknis; 

d. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 971 Tahun 2022 tentang Nilai Ambang Batas Seleksi Kompetensi 
Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan 
Fungsional Tahun Anggaran 2022; dan 

e. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 571 Tahun 2023 tentang Optimalisasi Pengisian Kebutuhan Jabatan 
Fungsional Teknis Pada Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian 
Kerja Tahun Anggaran 2022; 

maka peserta yang lulus seleksi kompetensi setelah optimalisasi pengisian 
kebutuhan Jabatan Fungsional Teknis pada pengadaan Pegawai Pemerintah 
dengan Perjanjian Kerja Formasi Tahun 2022 adalah peserta dengan kode PR1/L 
atau PR2/L pada kolom keterangan dalam Lampiran Pengumuman ini. 
Adapun yang dimaksud dengan kode: 
a. P : Peserta memenuhi Nilai Ambang Batas; 
b. R1 : Peserta Eks THK-II yang dinyatakan lulus Optimalisasi berdasarkan 

Keputusan Menteri PANRB nomor 571 tahun 2023; 
c. R2 : Peserta Non ASN yang dinyatakan lulus Optimalisasi berdasarkan 

Keputusan Menteri PANRB nomor 571 tahun 2023 
d. L : Peserta Lulus; 
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e. L-2 : Peserta yang Lulus berdasarkan Nilai Ambang Batas dan peringkat 
terbaik dalam jabatan dan pendidikan yang sama setelah perpindahan 
formasi dari lokasi formasi yang berbeda; 

f. TL : Peserta Tidak Lulus; 
g. TH : Peserta tidak hadir; 

3. Pelamar yang keberatan terhadap hasil seleksi kompetensi setelah optimalisasi 
pengisian kebutuhan Jabatan Fungsional Teknis pada pengadaan Pegawai 
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Formasi Tahun 2022, dapat mengajukan 
sanggahan yang diajukan secara daring/online melalui  SSCASN  selama  3 x 24 
jam yaitu mulai tanggal 6 September 2023 Pukul  00:00  WIB  s.d.  8 September 
2023 Pukul 24:00 WIB. 

4. Panitia dapat menerima atau menolak alasan sanggahan yang diajukan oleh 
pelamar. 

5. Panitia dapat menerima alasan sanggahan dalam hal kesalahan bukan berasal 
dari pelamar. 

6. Pengumuman pasca sanggah hasil seleksi kompetensi setelah optimalisasi 
pengisian kebutuhan Jabatan Fungsional Teknis pada pengadaan Pegawai 
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Formasi Tahun 2022 akan diumumkan pada 
tanggal 12 September 2023. 

7. Informasi mengenai kelengkapan dokumen, prosedur dan jadwal usul penetapan 
Nomor Induk Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (NI PPPK) akan 
diumumkan lebih lanjut melalui laman Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten 
Blora https://bkd.blorakab.go.id/. 

8. Kepada peserta yang tidak lulus seleksi kompetensi, kami sampaikan terima kasih 
dan penghargaan yang setinggi-tingginya karena telah mengikuti seleksi dengan 
semangat, jujur dan tertib. 

 
Demikian untuk menjadikan perhatian. 

 
Blora, 5 September 2023 

 
an. BUPATI BLORA, 

Sekretaris Daerah 
 
 
 
 

KOMANG GEDE IRAWADI, SE., M.Si. 
Pembina Utama Madya 

NIP. 196607191995031001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen 

Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang 

di terbitkan BSrE (Balai Sertifikasi Elektronik). 
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